Kanton St.Gallen
Berufs- und
Weiterbildungszentrum
Rorschach-Rheintal

Lehrperson Berufskunde
Fahrzeugschlosser/in EFZ

Das Berufs- und Weiterbildungszentrum Rorschach-Rheintal (BZR)
ist eine Bildungsinstitution des Kantons St.Gallen mit Standorten in
Rorschach und Altstatten. An unserem kaufmannischen und
gewerblich-industriellen Kompetenzzentrum erwerben jahrlich 2100
Lernende aus 12 Kantonen und 52 Nationen ihre berufsspezifische,
schulische Grundbildung, teilweise mit Berufsmaturitat. Die
berufliche Weiterbildung fiir Erwachsene vervollsténdigt unser
Bildungsangebot.

Stellenbeschreibung
Wir suchen per 1. August 2025 eine
Lehrperson Berufskunde

Fahrzeugschlosser/in EFZ

Pensum: 20% im Schuljahr 2025/26; Mdglichkeit zur Erhéhung auf
80% ab dem Schuljahr 2026/27
Arbeitsort: Rorschach
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Was Sie erwartet

+ Eine abwechslungsreiche Tétigkeit in der Vermittlung
theoretischer und praktischer Kenntnisse im Bereich
Fahrzeugbau.

+ Planung und Durchfiihrung des Unterrichts geméss Lehrplan
und didaktischen Prinzipien.

+ Forderung der individuellen Kompetenzen der Lernenden und
Begleitung ihrer beruflichen Entwicklung.

+ Einsatz moderner Lehrmethoden und digitaler
Unterrichtsmedien.

' Zusammenarbeit mit Ausbildungsbetrieben, OdAs und
weiteren Bildungseinrichtungen.

« Teilnahme an Schulkonferenzen, Teamsitzungen und
Weiterbildungen.

Was Sie auszeichnet

Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Fahrzeugbau,
Fahrzeugtechnik oder einer verwandten Fachrichtung.

« Mehrjahrige Berufserfahrung in der Automobilbranche (z.B.
Werkstatt, Konstruktion, Entwicklung).

+ |dealerweise eine Weiterbildung zum Techniker/in oder ein
abgeschlossenes Studium in Fahrzeugbau oder
Maschinenbau.

« Abgeschlossene oder laufende Ausbildung zum/zur
Berufsfachschullehrer/in oder die Bereitschaft, diese zu
erwerben.

Affinitat zu digitalen Lehr- und Lernmethoden.

Freude an der Arbeit mit jungen Erwachsenen.
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Hohe Sozialkompetenz, Teamfahigkeit und ausgepréagte
Organisationsstarke.



Was wir bieten
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Eine vielféltige, herausfordernde Bildungstétigkeit.
Mitarbeit in einem kompetenten, partnerschaftlichen Team.
Anstellung innerhalb einer offenen, transparenten Schulkultur.

Einen dynamischen, praxisnahen Arbeitsplatz mit moderner
Infrastruktur.

Qualitatsorientierte, zertifizierte Strukturen und Ablaufe.

Bereit fiir den nachsten Schritt? Wenn wir lhr Interesse wecken konnten und Sie ein
Teil des Teams sein mdchten, freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Weitere Auskiinfte unter:
Marco Ferraro, Leiter Abteilung Technische Berufe, 058 229 99 92.

Die Bewerbungsfrist |auft bis 07. Marz 2025.


https://recruitingapp-2800.umantis.com/Vacancies/5366/Application/New/1
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